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1. Titre du résumé 
 
Travail et usages de substances psychoactives : liens entre représentations professionnelles et 
pratiques de prévention. 
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Sami Fettah, Centre de réadaptation Marie Enfant, Université de Montréal, Montréal, Canada ; 
CRP-CPO, Université de Picardie Jules Verne, Amiens, France. 
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4. Description des objectifs : 
 
Cette recherche souligne les liens et les différences entre pratiques de prévention de la 

santé au travail concernant les substances psychoactives et représentations professionnelles. La 
théorie des représentations sociales et professionnelles est utilisée pour comprendre la pensée 
commune et experte. L'objectif de cette recherche-action est de contribuer à l’amélioration des 
dispositifs de prévention actuels. 

 
5. Matériel et méthodes : 
 
La recherche se divise en deux axes. Le premier consiste en une enquête nationale menée 

auprès de professionnels de santé au travail et mobilisant des outils tels que l'association libre 
(Abric, 2003) ou la caractérisation (Vergès, 2001) pour identifier les représentations au sujet 
des usages de SPA en fonction de divers facteurs (fonction, formation...). Le second axe est 
caractérisé par l'observation et le développement de quatre interventions en prévention des 
usages de SPA en entreprise, établies sous forme de monographies et réalisées selon les 
principes de l'intervention en ergonomie. 
 

6. Résultats et conclusion : 
 
Les résultats de l'enquête (n=304) montrent que les professionnels ont des 

représentations distinctes des conduites addictives selon leur fonction, axées sur les SPA et les 
conséquences psychologiques. Selon eux, les facteurs liés au travail ont peu d’influence sur 
leurs usages. Lorsque c’est le cas, les aspects sociaux tels que les relations avec les collègues 
ou la hiérarchie sont mis en cause. Les monographies montrent que différents facteurs tels que 
le cadre institutionnel fort et changeant des SPSTI ou le manque de consensus lié à un défaut 
d’échanges donnent lieu à des pratiques professionnelles distinctes selon les professions et une 
difficulté à agir en entreprise. 
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Ce travail souligne deux enjeux importants pour la prévention : tenir compte des 
représentations dans la pratique, et travailler en pluridisciplinarité. Pour développer une 
prévention efficace et durable en entreprise, ouvrir les échanges sur la thématique des usages 
de SPA entre les professionnels, du niveau individuel au niveau organisationnel semble 
essentiel. 

 
 

7. Liens d’intérêts : 
 
Le travail présenté n’a aucun lien avec l’industrie pharmaceutique, du tabac, de l’alcool, de la 
cigarette électronique et avec les compagnies de jeux. 
 

Source de financement : 
 

- Convention Industrielle de Formation par la Recherche (CIFRE) entre l’ANRT, 
l’Université de Picardie Jules Verne et le SPSTI PRESOA (60200, Compiègne, France). 
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